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PINSEQUE
Propuesta de Alcaldia Nim. 3.954

Tras la aprobacién inicial del Reglamento de Participacion Ciudadana en el
Pleno del pasado mes de septiembre, y al no haber recibido alegaciones, segtin
informe de Secretaria durante su periodo de exposicion publica, esta alcaldia,
presentando el mismo texto que en el citado Pleno, propone al Pleno de la Cor-
poracion del Ayuntamiento de Pinseque:

Primero. — La aprobacion definitiva del Reglamento de Participacién Ciu-
dadana.

Segundo. — De acuerdo con el articulo 132.4 del Decreto 347/2002, las
entidades locales remitirdn a la Administracion del Estado y al Departamento
de Presidencia y Relaciones Institucionales del Gobierno de Aragén, en el
plazo de quince dias desde su aprobacion, el acuerdo de aprobacién definitiva
del Reglamento u Ordenanza o la certificacién que acredite la elevacién a defi-
nitiva de la aprobacidn inicial, asi como la copia integra de autenticidad de los
mismos.

Pinseque, 26 de marzo de 2008. — El alcalde-presidente, Gabriel Gaya
Manero.
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ANEXO
Reglamento de Participacion Ciudadana de Pinseque
Predmbulo

La cercania de nuestro pueblo a una gran ciudad como Zaragoza estd pro-
vocando un importante crecimiento poblacional, que en los dltimos afios nos
ha llevado a crear dos nicleos de poblacién distanciados del casco urbano,
unido a un importante desarrollo de este tltimo. La falta en la dltima década de
una politica de desarrollo sostenido y sostenible, basada en el acompafamien-
to al desarrollo urbanistico de un aumento y mejora de los servicios con planes
de desarrollo e inversion de nuevas infraestructuras, ha provocado un déficit de
instalaciones, infraestructuras bdsicas y servicios en general, que estamos obli-
gados a paliar y deseamos hacerlo con la ayuda y participacién del mayor
nimero de vecinos, llevando el debate del futuro modelo de nuestro pueblo
mds alld de la Casa Consistorial.

Todos estos acontecimientos han llevado a una situacién, la actual, donde
el vecino no encuentra vias para participar en los grandes debates de nuestro
pueblo, aportar soluciones, ideas, iniciativas, en suma, de colaborar en mejorar
los servicios que se prestan. Este desanimo queda patente en el importante
ascenso de la abstencion en las ultimas elecciones locales, comparada con
anteriores comicios.

Ademads ese aumento poblacional ha provocado un cambio de hébitos en la
relacion de la ciudadania con la administracién local, partiendo de la relacion
“familiar” de un pueblo con un millar de habitantes a una relacién de una
poblacién rural de tipo medio cercano a una gran ciudad, lo que obliga a habi-
litar unos resortes para la atencién de una poblacion actual, en torno a los 3.500
habitantes.

El equipo de gobierno surgido de la voluntad popular en las elecciones
municipales de 2007 quiere llevar a cabo una importante renovacién de infra-
estructuras y servicios, para lo que desea contar con la participacion activa de
todos los vecinos, a través de representantes, para evaluar, debatir y proponer
al Pleno del Ayuntamiento sus conclusiones y que éstas sean tenidas en cuenta
por los representantes politicos surgidos de las elecciones locales que se vayan
celebrando.

Para ello decidimos trabajar en comun, estableciendo como marco de dii-
logo y participacion el siguiente Reglamento:

CAPITULO PRIMERO. — DE LA INFORMACION MUNICIPAL

Art. 1.°

1. 1 Las sesiones de Pleno son publicas, salvo en los casos previstos en la
Ley de Administracién Local de Aragén. Las convocatorias de las sesiones del
Pleno serdn anunciadas con la maxima antelacion, mediante la colocacién de
carteles que se distribuirdn por toda la localidad de manera uniforme. En el
momento que el Ayuntamiento tenga la infraestructura necesaria para comuni-
carlo por otros medios (correo electrénico, mensajes cortos de movil, etc.), lo
pondrd en conocimiento de los vecinos con el fin de que puedan adherirse a
estos servicios.

1.2. Cuando se tenga conocimiento de los asuntos a tratar en esas convoca-
torias Plenarias, los mismos serdn anunciados junto con la convocatoria.

1.3. En la misma convocatoria se anunciard la fecha aproximada del
siguiente pleno ordinario, teniendo en cuenta el acuerdo adoptado en el Pleno
respecto a la periodicidad.

Art.2.°

2.1. Todas las personas tienen derecho a intervenir en las sesiones publicas
del Pleno que sean de cardcter ordinario, de acuerdo con las prescripciones
siguientes:

a) La intervencion se tendrd que solicitar a la Alcaldfa por escrito con una
antelacién minima de tres dias hédbil previo a la realizacion de la sesion, en caso
de ser un tema que no esté relacionado con los incluidos en el orden del dia,
indicando el tema que desea tratar.

b) La Alcaldia podrd denegar la intervencion, especialmente si es un asun-
to sobre el cual el Ayuntamiento no tiene competencias o si ya se ha presenta-
do en otra sesion.

¢) La persona solicitante dispondrd de diez minutos para hacer su interven-
cién una vez levantada la sesion, conforme a lo que establece el articulo 88.3
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, y podrd ser contestada por
el/la alcalde/sa o concejal competente, sin que pueda haber derecho a la répli-
ca. Si este no pudiera responder, por carecer de la informacién adecuada o
actualizada en ese momento, podria posponer su respuesta al siguiente pleno
ordinario.

d) Todas las intervenciones deberdn guardar una correcciéon adecuada,
pudiendo ser suspendida la misma por el/la alcalde/sa, en caso de observar una
conducta incorrecta.

e) No se admitirdn intervenciones en las sesiones extraordinarias o convo-
cadas por el tramite de urgencia.

2.2. El/la alcalde/sa establecerd, una vez finalizada la sesién, un turno de
ruegos y preguntas al publico asistente sobre temas concretos de interés muni-
cipal. Todo ello sin perjuicio de las atribuciones del alcalde en materia de orde-
nacién de los debates.

Art. 3.° No son publicas las sesiones de Junta de Gobierno Local ni las de
las Comisiones. No obstante, en estas utltimas podrd convocarse a los meros

efectos de escuchar el parecer o recibir el informe en un tema concreto, a algiin
representante de alguna de las Mesas o de la Asamblea Vecinal. Estos repre-
sentantes acreditados estardn presentes con voz y sin voto.

Art. 4.° El Ayuntamiento mantendrd informados a los vecinos de los temas
de mayor interés, a través de los medios que considere oportunos, con el fin de
Ilegar al mayor nimero posible de personas y que estas tengan una informacion
directa y continua de las decisiones que les afectan.

CapPITULO II. — DE LAS MESAS VECINALES SECTORIALES

Art. 5.° De sus funciones y dmbitos de actuacion.

5.1. Las Mesas Vecinales son los 6rganos de participacion desde los que se
analizan y coordinan las actuaciones que afectan al municipio, dentro de su
ambito de actuacion.

5.2. Sus funciones principales son debatir los planes de actuacién, canalizar
quejas y sugerencias, emitir informes, promover estudios y hacer propuestas,
siempre exclusivamente dentro de su dmbito de actuacion. A titulo orientativo
se sefialan especificamente las funciones siguientes:

a) Emitir informes sobre los asuntos que le sean solicitados por el alcal-
de/sa, el Pleno, cualquier otra Mesa Vecinal o la Asamblea Vecinal Permanen-
te. Estos informes no serdn nunca vinculantes.

b) Conocer y debatir las actuaciones municipales que a juicio del Pleno o
del alcalde/sa necesiten de una evaluacion ciudadana.

¢) Proponer la aprobacion de disposiciones dentro de su dmbito de actuacion.

d) Promover la realizacién de procesos participativos dentro de su dmbito
de actuacion.

5.3. Podran crearse Mesas Vecinales en los dmbitos en que se entienda que
necesitan un continuo seguimiento ciudadano o que existe un proyecto de la
suficiente envergadura que justifique su creacion.

5.4. Podran plantearse en el seno de las Mesas Vecinales cuantas materias
afecten al interés publico, en cuanto tengan que ver con los temas especificos
de cada Mesa.

5.5. El representante o coordinador de la Mesa Vecinal en la Asamblea
Vecinal Permanente, deberd informar a los miembros de esta de los temas tra-
tados y los acuerdos adoptados en el dmbito de la misma.

5.6. No se podrd crear Mesa Vecinal en el &mbito del Urbanismo, siendo las
materias que afecten a este dmbito debatidas e informadas en el seno de la
Asamblea Vecinal Permanente, por la especial relevancia del mismo y por ser
un dmbito que afecta a todos los demds.

Art. 6.° De sus integrantes.

6.1. Todas las Mesas estardan formadas por:

a) El concejal delegado, siendo este el presidente. Si no existiera delega-
cion, el alcalde propondrd a un concejal.

b) Un/a en represente de cada uno de los grupos municipales. Dicho repre-
sentante no serd necesariamente concejal, ni deberd formar parte del partido al
que representa cada grupo municipal y serd nombrado a peticion de este.

¢) Dos representantes de cada Asociacion, vinculada al dmbito de la Mesa.
La eleccion de los representantes serd decision de la propia Asociacion.

d) Hasta tres representantes que tengan conocimientos sobre el 4mbito de
actuacién de la Mesa. Uno a propuesta del alcalde, otro a propuesta del Conce-
jal Delegado en ese dmbito y otro a propuesta de los grupos municipales de
oposicion.

e) Un representante de cada uno de los grupos o colectivos que este direc-
tamente afectados por las decisiones que se tomen en su dambito. Dichos grupos
o colectivos afectados deberdn ser reconocidos por el Pleno como implicados
en el &mbito de actuacion de la Mesa y la eleccion de su representante la reali-
zard dicho grupo o colectivo.

f) Un administrativo/a del Ayuntamiento que ejercerd tinicamente de Secre-
tario/a de la misma, sin voz ni voto. Este miembro podra variar en cada reunion
de la misma.

6.2. El alcalde y el concejal de Participacion Ciudadana tendran derecho a
asistir a las reuniones de las Mesas de las que no formen parte, con voz pero sin
voto.

Art. 6.3. El nimero de integrantes no podrd ser inferior a cinco ni exceder
de doce miembros de pleno derecho. Si la Mesa constituida entendiera que por
la trascendencia y envergadura de las decisiones a evaluar necesita un mayor
nimero de integrantes, deberd elevar una propuesta al Pleno que decidird si la
admite.

Art. 7.° De su formacion o disolucion.

7.1.La formacion de las Mesas se realizard mediante propuesta al Pleno del
concejal delegado del dmbito en el va a ejercer dicha Mesa o del Concejal de
Participacién Ciudadana y en el caso de que no exista delegacién serd a pro-
puesta del Alcalde/sa. Esta propuesta se podrd realizar en cualquier momento
de la legislatura, siempre después del primer mes de haber sido constituida la
nueva Corporacién. En caso de estar ya constituida dicha Mesa, se propondra
la renovacién de los miembros de la misma.

7.2. La propuesta de creacion de la Mesa debe de ir acompaiada de:

a) La propuesta de la persona que serd su presidente y un reserva para el
caso de que este no aceptara dicha propuesta. Este deberd ser el concejal dele-
gado del drea y si no existiera delegacion cualquier concejal que forme parte
del equipo de gobierno.
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b) La propuesta de las Asociaciones vinculadas al ambito de la Mesa, si las
hubiere.

c) La propuesta de las tres personas a las que se refiere el articulo 6.1 d) de
este Reglamento.

d) La propuesta de los grupos o colectivos a los que se refiere el articulo 6.1
e) de este Reglamento.

7.3. Los distintos grupos politicos, que habran sido informados de la crea-
cion de la Mesa con 48 horas de antelacién al acompaiarse a la documentacion
del Pleno, nombrardn en ese mismo acto a la persona que les representard. En
caso de no presentar representante, lo podran realizar mediante propuesta en
cualquier otro Pleno Ordinario.

7.4.En caso de que la propuesta hubiera olvidado incluir a alguna Asocia-
cion vinculada al dmbito de la Mesa o a cualquier grupo o colectivo a los que
se refiere el articulo 6.1 e) de este Reglamento, cualquier concejal podrd expo-
nerlo, votdndose a continuacion su inclusién en dicha propuesta.

7.5. Todo este proceso se realizard dentro de un mismo Pleno Ordinario.

7.6. Terminado este proceso la Mesa Vecinal se entenderd constituida,
entrando en vigor en el mismo momento.

7.7. El presidente de la Mesa comunicard la formacién de la misma a las
Asociaciones y grupos o colectivos a los que se refiere el articulo 6.1 e) de este
Reglamento, en el plazo de quince dias después de la su constitucion. Los
colectivos implicados dispondran de quince dias para comunicar por escrito
sus representantes. Si no nombrardn representantes se entenderd que renuncian
a su derecho, pudiendo recuperarlo con el simple hecho de solicitarlo por escri-
to al presidente, el cual estard obligado a dejarles formar parte de la Mesa.

7.8 bis. Las Asociaciones, grupos o colectivos citados en el apartado ante-
rior que no habiendo sido designados, entiendan que estdn directamente afec-
tados por las decisiones que se tomen en el &mbito de la Mesa, podran solicitar
su inclusién por escrito al presidente. Este deberd exponerlo a los miembros de
la misma, que aprobardn o no su inclusiéon de manera provisional, hasta que el
Pleno de la Corporacién tome la decision definitiva.

7.8. A partir del mes de su aprobacion en el Pleno o una vez que todos las
Asociaciones, grupos o colectivos a los que se refiere el articulo 6.1 e) de este
Reglamento, hayan comunicado al presidente de la Mesa sus representantes,
estd podrd comenzar a realizar sus funciones sin perjuicio de que se comunique
en el siguiente Pleno Ordinario.

7.9. Las integrantes de las mesas cesardn de sus funciones a los treinta dias
de constituida la nueva Corporacion.

7.10. Las Mesa pueden disolverse en caso de que lo decidan la mayoria
simple de los miembros presentes del Pleno de la Corporacidn, tal y como indi-
ca el articulo 126 de la Ley de Administracion Local de Aragon. La propuesta
deberd ser elevada al Pleno por el presidente, siendo este el érgano encargado
de tomar la decision definitiva.

7.11. En caso de dimision el Vicepresidente, el presidente nombrard otro
de manera inmediata y lo comunicard en el siguiente Pleno Ordinario de la
Corporacion.

7.12. Si el presidente de la Mesa perdiese su condicion de Alcalde/sa, Con-
cejal Delegado o Concejal del equipo de gobierno, quedaria igualmente apar-
tado de su cargo en la Mesa, el resto de los integrantes de la Mesa quedarian en
funciones hasta que se renovase la misma en el plazo de un mes a contar desde
el nombramiento del nuevo Alcalde/sa, Concejal Delegado o Concejal del
equipo de gobierno. En este periodo de tiempo la Mesa proseguiria con su tra-
bajo, siendo el Vicepresidente la persona encargada de ejercer sus funciones
del presidente.

7.14. Igualmente todos los miembros de la Mesa que pierdan la condicién
por la que fueron elegidos, serfan cesados de sus cargos y sustituidos por otra
persona que cumpla con los requisitos exigidos en este Reglamento.

Art. 8.° Las Mesas vecinales serdn coordinadas por aquel miembro, de entre
los elegidos a través del articulo 6.1 ¢) y 6.1 e) colectivos ciudadanos de la rela-
cion establecida en el articulo anterior, que obtenga, en una primera votacion,
la mayoria absoluta de los votos de los miembros de pleno derecho. En caso de
no producirse dicha mayoria absoluta, se realizard una segunda votacién, en la
que serd elegido como coordinador aquel miembro, de entre los colectivos ciu-
dadanos de la relacion establecida en el articulo anterior, que obtenga la mayo-
ria simple de los votos de los miembros de pleno derecho. Asimismo, se elegi-
ran cuantas vocalfas se estimen oportunas. El periodo de mandato del
coordinador, secretario y vocales serd el mismo que el del presidente. En todas
aquellas sesiones en las que asista el/la alcalde/sa, ésta ostentard la Presidencia
de honor, siendo asistido por el/la presidente/a del Consejo.

Art. 8.° De los cargos y sus funciones.

1. Presidente:

Serdn sus funciones:

a) Convocar las sesiones.

b) Dirigir los debates.

¢) Anotar y conceder las peticiones de palabra.

d) Defender el derecho de todos los miembros del Consejo a expresar libre-
mente sus opiniones, siempre que se ajusten al asunto que se debata.

2. Vicepresidente:

Serdn sus funciones:

a) Sustituir al presidente.

b) Prestar ayuda al presidente para el mejor desarrollo de las Mesas.

3. Secretario:

Funciones:

a) Redactar el acta de las sesiones de las Mesas.

4. Coordinador:

Funciones:

a) Representar y informar de los acuerdos de la Mesa en la Asamblea veci-
nal Permanente y servir como interlocutor entre la Asamblea y su Mesa.

5. Vocales:

Funciones:

a) Colaborar en el desarrollo de los debates con su opinién y ayudar en la
elaboracion de informes y de todas las actividades que la Mesa crea necesario.

Art. 9.° De los representantes 'y su eleccion.

9.1. El Presidente elegird un Vicepresidente, entre los representantes de los
grupos municipales. Si éstos renunciaran, el Presidente podria elegirlo entre el
resto de los integrantes de la Mesa.

9.2. Los representantes de la Mesa Vecinal, en el plazo nunca superior a un
mes desde su constitucion, nombraran al coordinador de la misma en la Asam-
blea Vecinal Permanente, formando parte de ella. Esta persona deberd haber
sido elegido miembro de la mesa por medio de los articulos 6.1 ¢) y 6.1 e), de
este Reglamento.

9.3. Para su eleccion, el presidente nombrard a las personas que cumplen
los requisitos para ser elegidos. Los nombrados se proclamaran candidatos con
el simple hecho de manifestarlo. Si solo hubiera un candidato este resultaria
electo sin proceder a votacion. Si hubiera mds de un candidato se procederia a
la votacion, siempre de manera secreta, siendo elegido coordinador aquel que
obtenga la mayoria absoluta de los votos de los miembros de pleno derecho de
la Mesa. En caso de no producirse dicha mayoria absoluta, se realizard una
segunda votacion, en la que serd elegido como coordinador aquel candidato
que obtenga mayor nimero de votos.

9.4. Cualquier coordinador serd cesado siempre que lo solicite cualquier
miembro de la Mesa, motivando su peticion, y sea apoyada la mocién con la
mayoria absoluta de los miembros de pleno derecho de la Mesa. Quien pro-
ponga el cese deberd proponer un nuevo candidato y si este no obtuviera la
mayoria de los votos para ser elegido, seglin marca el apartado 2.° de este
Reglamento, el coordinador cesado volveria a ocupar su puesto y seria procla-
mado electo nuevamente.

9.5. Ningtin miembro de la Mesa podra solicitar mds de un cese de un coor-
dinador entre la constitucién y disolucién de la Mesa.

9.5. El resto de miembros de la Mesa serdn designados vocales.

9.6. El presidente informara en el siguiente Pleno ordinario de las personas
que se han incorporado como representantes a la Mesa, asi como de las perso-
na que ocupard los distintos cargos. Este requisito no serd indispensable para
que la Mesa comience a realizar su trabajo.

9.7. Todos los cargos y miembros de la Mesa ocupardn su cargo hasta que
esta sea disuelta, como indica el articulo 7.9 y 7.10 de este Reglamento,
momento en el que pasard a ocupar su cargo en funciones hasta que una vez
constituida la nueva Mesa, segtin marcan los articulo 7.1 al 7.6 de este Regla-
mento, estd elija a un nuevo coordinador.

Art. 10 Cualquier cuestion no prevista en este Reglamento y las dudas de
interpretacion del mismo que puedan surgir, serdn resueltas en reunién conjun-
ta de la Asamblea Vecinal Permanente, que debera de resolver con el acuerdo
de 2/3 de sus miembros de derecho, y en caso de no encontrar una solucién
consensuada deberd llevarse a Pleno.

CapituLo III. — DE LA ASAMBLEA VECINAL PERMANENTE

Art. 11. De sus funciones y dmbitos de actuacion.

11.1. La Asamblea Vecinal es el érganos de participacion desde el que se
analizan y coordinan las actuaciones que afectan al conjunto del municipio. De
manera general sus funciones principales serdn:

a) Asesorar al gobierno municipal sobre las grandes lineas de la politica y
gestiéon municipal.

b ) Conocer los presupuestos municipales y los resultados de su ejecucion.

c) Proponer la realizacién de consultas populares o referéndum o la convo-
catoria de Consejos ciudadanos, en aquellos asuntos que sean de competencia
municiapal.

d) Proponer la realizacion de estudios sobre temas de interés para la ciudad
y promover el debate sobre los resultados.

e) Vigilar el buen funcionamiento de la Mesas Vecinales y solucionar cual-
quier cuestion no prevista en este Reglamento, tal y como indica el articulo 16.

f) Debatir planes de actuacion generales.

¢) Canalizar quejas y sugerencias.

h) Emitir informes, promover estudios y hacer propuestas en materia de
desarrollo econdmico, local, planificacion estratégica del municipio y grandes
proyectos urbanos, dentro de los dmbito de los dmbitos donde no exista Mesa
Vecinal.

i) Emitir informes sobre los asuntos que le sean solicitados por el
alcalde/sa, el Pleno o por cualquier otra Mesa Vecinal. Estos informes no serdn
nunca vinculantes.

j) Conocer y debatir las actuaciones municipales que a juicio del Pleno o del
alcalde/sa necesiten de una evaluacion ciudadana.
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k) Proponer la aprobacién de disposiciones dentro de los ambitos de actua-
cion en los que no exista Mesa Vecinal.

1) Promover la realizacién de procesos participativos.

m) Deliberar, debatir y emitir informes sobre cualquier gran infraestructu-
ra que se plantee en el municipio.

n) Participar con voz en los drganos representativos de la Corporacién,
Comisiones Informativas y Plenos, previa comunicacién por escrito al sefior
alcalde con, al menos, tres dias hédbil de antelacion a la sesion, con expresion
del punto concreto que motive su intervencion, a tenor de las prescripciones
legales vigentes.

11.2. La Asamblea realizard las funciones de una Mesa Vecinal en los
ambitos en que no exista, debido a que se entienda que este 4mbito no necesita
un continuo seguimiento ciudadano o que no existe un proyecto de la suficien-
te envergadura que justifique su creacion.

11.3. La Asamblea realizard las funciones de la Mesa Vecinal de Urbanismo.

Art. 12. De sus integrantes.

12.1. Estara formadas por:

a) El alcalde/sa o el teniente de alcalde que este designe.

b) El concejal de Participacion Ciudadana

¢) Un/a represente de cada uno de los grupos municipales. Dicho represen-
tante no serd necesariamente Concejal, ni deberd formar parte del partido al
que representa cada grupo municipal y serd nombrado a peticion de éste.

d) Los coordinadores elegidos por la distintas Mesas.

e) Las Asociaciones del pueblo, representadas por su Presidente o persona
en quién delegue. Estos deberdn solicitar su adhesion a la Mesa mediante carta
dirigida al Presidente de la Asamblea.

f) Las Comunidades de Propietarios del pueblo que tengan mds de 50 veci-
nos, representadas por su Presidentes o persona en quién delegue. Estos debe-
rédn solicitar su adhesion a la Mesa mediante carta dirigida al Presidente de la
Asamblea, justificando el nimero de vecinos mediante certificado de su admi-
nistrador de fincas.

g) Las Comunidades de Propietarios del pueblo que teniendo menos de 50
vecinos, consigan los avales de otras comunidades para llegar a ese nimero
minimo, representadas por alguno de sus Presidentes o persona en quién dele-
gue. Estos deberan solicitar su adhesion a la Mesa mediante carta dirigida al
Presidente de la Asamblea, justificando el nimero de vecinos mediante certifi-
cados de los distintos administradores de fincas.

h) Todos los exalcaldes, debiendo solicitar su adhesion a la Mesa mediante
carta dirigida al Presidente de la Asamblea.

i) Hasta cinco personas de reconocida valia que, a propuesta de el/la Con-
cejal/a de Participacién Ciudadana, deberan ser aprobados por la mayoria sim-
ple de los miembros presentes del Pleno de la Corporacion, tal y como indica
el articulo 126 de la Ley de Administracién Local de Aragén.

j) Hasta tres miembros llamados por el/la Alcalde/sa, para asesorar a la
Asamblea. Estos tendrdn voz, pero no voto. Estos miembros no tendrdn que ser
siempre los mismos, dependiendo su eleccién los temas a tratar.

k) Un administrativo/a del Ayuntamiento, que ejercerd Unicamente de
Secretario/a de la misma, sin voz ni voto. Este miembro podrd variar en cada
reunién de la misma.

Art. 12.2. El nimero de integrantes no podrd exceder de cuarenta, sin con-
tar al Secretario/a y a los Asesores de la misma. Si la Asamblea, una vez cons-
tituida entendiera que por la trascendencia y envergadura de las decisiones a
evaluar necesita un mayor nimero de integrantes, deberd elevar una propuesta
al Pleno que decidird si la admite.

Art. 13. De su formacion.

13.1. La formacién de la Asamblea Vecinal Permanente se realizard en el
siguiente Pleno Ordinario, posterior a la aprobacién de este Reglamento y,
como su nombre indica, deberd tener cardcter permanente.

13.2. La propuesta de composicién serd realizada en el siguiente Pleno
ordinario, posterior a la aprobacién de este Reglamento o en el mes posterior a
la formacion del Pleno del Ayuntamiento y se realizard de la siguiente manera:

a) El alcalde nombrard a el teniente de alcalde elegido, segtin el articulo
12.1 ¢) de este Reglamento.

b) Los portavoces de los distintos grupos comunicardn sus representantes,
segun el articulo 12.1 d) de este Reglamento.

c) El concejal de Participacion Ciudadana deberd presentar sus candidatos,
segtn el articulo 12.1 j) de este Reglamento. Estos deberdn haber sido comuni-
cados y consensuados con los grupos politicos con representacion en el Pleno,
anteriormente al mismo.

d) El Alcalde pasard a dar cuenta de la relacién definitiva de los miembros
elegidos y si serd €l quién preside la Asamblea o delega en el/la Concejal/a de
Participacion Ciudadana.

e) Con este proceso quedard constituida la Asamblea, que dard un plazo
minimo de un mes para su primera reunion, a fin de que los colectivos o perso-
nas incluidos dentro el articulo 12.1, en sus apartados f, g, h e i de este Regla-
mento, puedan solicitar su inclusion en las mismas.

13.3. En las siguientes reuniones de la Asamblea serdn invitadas todas las
personas o colectivos relacionados en el articulo 13.2 e), y que hayan solicita-
do por escrito al Presidente su inclusidn, al igual que los coordinadores de las
Mesas que se vayan formando. El Presidente informard a los miembros de la
misma elegidos en el Pleno de las solicitudes, aprobando estos o no su inclu-
sion en la misma a excepcion de los coordinadores que serdn aceptados por los

miembros de la Asamblea sin necesidad de votacién. Cualquier voto negativo
debera motivar las razones, pudiendo basar este solamente por entender que no
esta dentro de los supuestos expresados en el articulo 12.1, en sus apartados f,
g, h e i, de este Reglamento. El presidente comunicara en el siguiente Pleno
Ordinario los nuevos miembros.

13.4. Los integrantes de las mesas cesaran de sus funciones a los treinta
dias de constituida la nueva Corporacion, quedando en funciones hasta la elec-
cién de los nuevos miembros.

Art. 14. De los cargos y sus funciones.

1. Presidente:

a) Convocar las sesiones.

b) Dirigir los debates.

¢) Anotar y conceder las peticiones de palabra.

d) Defender el derecho de todos los miembros del Consejo a expresar libre-
mente sus opiniones, siempre que se ajusten al asunto que se debata.

2. Vicepresidente:

a) Sustituir al presidente.

b) Prestar ayuda al Presidente para el mejor desarrollo de las Mesas.

3. Secretario:

a) Realizar el acta de las sesiones de las Mesas.

4. Representante:

a) Representar y informar de los acuerdos de la Asamblea al Pleno y servir
como interlocutor entre la Asamblea y su Mesa.

5. Vocales:

a) Colaborar en el desarrollo de los debates con su opinién y ayudar en la
elaboracién de informes y de todas las actividades que la Asamblea crea
necesario.

Art. 15. De los representantes y su eleccion.

15.1. El presidente elegird un vicepresidente, entre las personas elegidas a
través del articulo 12.1, en sus apartados a, b, ¢ o d, de este Reglamento. Si
estos no aceptaran, el Presidente propondria a otro. Este requisito no serd indis-
pensable para que la Mesa comience a realizar su trabajo.

15.2. El Presidente comunicard en el siguiente Pleno ordinario los nuevos
miembros, asi como la persona que ocupard el cargo de vicepresidente.

15.3. En caso de dimision el vicepresidente, el presidente nombrard otro
de manera inmediata y lo comunicard en el siguiente Pleno ordinario de la
Corporacién.

15.4. A partir de la segunda reunién de la Asamblea y una vez integrados
varios miembros o colectivos o personas incluidos dentro el articulo 12.1, en
sus apartados f, g, h, iy e de este Reglamento, se elegird entre estos a uno que
hara las funciones de representante ante el Pleno de la Corporacion.

Art. 16. Del representante.

16.1. Para la eleccion del representante al que hace referencia el articulo
14 .4 de este Reglamento, cualquier miembro de la Asamblea propondra a otro
0 a si mismo para el cargo, procediendo a la votacién en caso de que hubiera
mds de uno. Quien obtenga, en una primera votacion, la mayoria absoluta de
los votos de los miembros de pleno derecho. En caso de no producirse dicha
mayoria absoluta, se realizard una segunda votacién, en la que serd elegido
como coordinador aquel miembro, que obtenga la mayoria simple de los votos
de los miembros de pleno derecho. Asimismo, se elegirdn cuantas vocalias se
estimen oportunas. El periodo de mandato del representante y de los vocales
serd el mismo que el del Presidente.

16.2. El representante ocupard su cargo hasta que la Asamblea sea renova-
da, tal y como indica el articulo 13.4 de este Reglamento, momento en el que
pasard a ocupar su cargo en funciones hasta que una vez constituida la nueva
Mesa, seglin marcan los articulo 7.1 al 7.6 de este Reglamento, estd elija a un
nuevo coordinador.

16.3. El representante serd cesado siempre que lo solicite cualquier miem-
bro de la Asamblea, motivando su peticién, y sea apoyada la mocién con la
mayoria absoluta de los miembros de pleno derecho de la Mesa. Quien pro-
ponga el cese deberd proponer un nuevo candidato y si este no obtuviera la
mayorfa de los votos para ser elegido, segin marca el apartado 2.° de este
Reglamento, el coordinador cesado volveria a ocupar su puesto y serfa procla-
mado electo nuevamente.

Art. 17. Si la Presidencia de la Asamblea perdiese su condicién de alcal-
de/sa o concejal/a de Participacion Ciudadana, quedaria igualmente apartado
de su cargo en la Mesa, el resto de los integrantes de la Mesa quedarian en fun-
ciones hasta que se renovase la misma en el plazo de un mes a contar desde el
nombramiento del nuevo alcalde/sa o concejal/a de Participacion Ciudadana.
En este periodo de tiempo la Mesa proseguiria con su trabajo, siendo el vice-
presidente la persona encargada de ejercer sus funciones del presidente.

CAPITULO IV. — DISPOSICIONES COMUNES PARA LAS MESAS
Y LA ASAMBLEA

Art. 19. Podran contar con el apoyo técnico de los Servicios Municipales,
con su funcionamiento administrativo segtn sus necesidades.

Art. 20. La Corporacién municipal se obliga a favorecer su desarrollo
mediante:

— Asesoramiento.

—Promocién campafias para la participacion de los ciudadanos en las
mismas.
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—Facilitando el uso de medios de propiedad municipal.

—Facilitando ayudas para la realizacion de sus actividades.

—Impulso su participacion en la gestion municipal mediante su pertenencia.

Art. 21. De su convocatoria y periodicidad.

21.1. Las Mesas y la Asamblea mantendrdn reuniones al menos dos veces
al afo y siempre que existan temas a tratar o razones que lo justifiquen.

21.2. Seran convocadas por el presidente por voluntad propia o a peticion
de 1/3 de sus miembros.

21.3. No serd necesario que se convoque de manera escrita a los miembros,
pero si de manera personalizada.

21.4.LaMesa o la Asamblea estard formada en cuanto asistan la mitad mds
uno de los miembros con voz y voto.

Art. 22. Igualmente mantendrd las reuniones que sean necesarias con los
responsables de las distintas dreas municipales, para el seguimiento de los
acuerdos adoptados. La reunion con el responsable respectivo ha de celebrarse
dentro de los quince dias naturales de que ésta haya sido solicitada por el/la
presidente/a del Consejo.

Art. 23. De la votacion y adopcion de acuerdos.

23.1. Los acuerdos han de tener una mayoria de 2/3 en lo referente a cues-
tiones no previstas en este Reglamento, y de mayoria absoluta en el resto de los
casos.

23.2. En cualquier caso, cualquier miembro de la mesa podrd hacer constar
su voto particular motivado por escrito, en caso de no estar de acuerdo con la
decision adoptada. En ese caso deberd solicitar que conste en acta y entregard,
en el plazo de cuarenta y ocho horas, un escrito al presidente indicando los
motivos de su voto particular. El presidente lo deberd acompafiar al informe
que elevard a la Asamblea Vecinal Permanente o al Pleno.

Art. 24. Para el buen funcionamiento y ejercicio de las funciones que tie-
nen, tanto la Asamblea como cada una de las Mesas Vecinales que se establez-
can, el Ayuntamiento, dentro de las posibilidades econémicas de la propia Cor-
poracion, facilitard los medios humanos y materiales necesarios, lo cual habra
de contemplarse en los presupuestos anuales de la Corporacion.

CAPIULO V. — MODALIDADES DE PARTICIPACION DIRECTA:
EL REFERENDUM LOCAL

Art. 25. El/la alcalde/sa, previo acuerdo plenario y autorizacion del Gobier-
no de la nacién, podrd someter a referéndum aquellos asuntos relevantes de
cardcter local, excluidos los relativos a materia de hacienda, que hayan sido
propuestos en via formal por la Asamblea Vecinal Permanente, con el voto
favorable de, al menos, las dos terceras partes de sus miembros.

Art. 26. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo anterior, la iniciativa
para solicitar el/la alcalde/sa la convocatoria de referéndum, conforme a los
requisitos que se sefialan en el articulo 71 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases de Régimen Local, podra partir de los ciudadanos, exigién-
dose para ello el 20% de firmas de los inscritos en el censo electoral.

Art. 27. El Decreto de convocatoria contendrd el texto integro de la deci-
sidn objeto de la consulta, fijard claramente la pregunta a la que han de res-
ponder los vecinos del municipio y determinard la fecha en que haya de cele-
brarse la votacion, que deberd producirse entre los treinta y los cien dias
posteriores a la fecha de publicacién del Decreto en el BOPZ, debiendo ademads
difundirse en los medios de comunicacién que tengan repercusion en el pueblo
y en el tablon de edictos del Ayuntamiento.

Art. 28.

28.1. Todos los ciudadanos y ciudadanas inscritos en el Censo electoral tie-
nen derecho a ser consultados directamente sobre asuntos de su interés, asi
como promover la consulta popular o referéndum de acuerdo con el articulo 70
bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

28.2. La consulta popular o referéndum no podra consistir nunca en mate-
ria tributaria y se tendrd que referir a &mbitos de la competencia municipal.
Dentro de una misma consulta se puede incluir mds de una pregunta.

28.3. Para acordar su realizacion serd necesario el acuerdo mayoritario del
Pleno municipal y tramitar la correspondiente peticién al érgano competente
del Estado.

28.4. No se podrédn hacer, cada afio, mds de dos consultas de las indicadas
en este articulo y no se podran reiterar una misma consulta dentro del mismo
mandato.

Disposiciones finales

Primera. — Todos los Reglamentos de organizacién y empresas municipa-
les tendrdn que ser modificados en todo aquello que se contrapongan con el
presente Reglamento de Participacion Ciudadana.

Segunda. — Queda derogado todo Reglamento de participacion o docu-
mento similar aprobado con anterioridad a este documento.

Tercera. — La Asamblea Vecinal Permanente Ciudadana formara parte del
Consejo Provincial de Participacién Ciudadana, segiin establece el Reglamen-
to Provincial de Participaciéon Ciudadana de la Diputacién de Zaragoza. A tal
fin, la Asamblea nombrard dos representantes y dos suplentes en el Consejo
Provincial, de los nombrados por medio del articulo 12.1, en sus apartados f, g,
h,iy e de este Reglamento.

Cuarta. — El presente Reglamento de Participacion Ciudadana entrard en
vigor al dia siguiente de su publicacién en el BOPZ.
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